
Als Projektleiter:in Projektentwicklung übernimmst du die eigenständige
Entwicklung unserer Wind-Onshore-Projekte – vom ersten Kontakt mit
Grundstückseigentümer:innen bis zur Baureife. Du kombinierst technische
Expertise mit ausgeprägter Kommunikationsstärke und gestaltest aktiv die
Energiewende mit. Dabei arbeitest du operativ eigenverantwortlich innerhalb klarer
Projektziele und stimmst dich eng mit der Teamleitung ab. 

Deine Aufgaben bei uns:

Flächensicherung & Akquise  
Identifikation und Bewertung geeigneter Standorte zur Errichtung und zum
Betrieb von Windenergieanlagen und eigenständige Ansprache von
Grundstückseigentümer:innen 
Aufbau vertrauensvoller Beziehungen zu Landwirt:innen, Kommunen und
lokalen Stakeholdern 
Vertragsverhandlungen und Abschluss von Nutzungs- und
Gestattungsverträgen 
Vorstellung unserer Projekte vor Ort – vor Eigentümern, Gemeinderäten und
Bürger:innen 

Projektentwicklung  
Entwicklung und Bewertung von Windparkprojekten bis zur Baureife 
Einsatz geodatenbasierter Analyse-Tools, Micrositing und Prüfung technischer
Restriktionen 
Steuerung externer Gutachter und enge Abstimmung mit der Geschäftsführung 

Berlin, Münster, hybrid, remote 

PROJEKTLEITER
PROJEKTENTWICKLUNG

Wir suchen Dich:

Vollzeit

(M/W/D)



bewerbung@eventuswind.de

Projektmanagement & Reporting 

Verantwortung für Termine, Kosten und Qualität 
Proaktive Steuerung aller Projektaktivitäten, Risikomanagement und
Dokumentation 
Regelmäßiges Reporting und enge Zusammenarbeit mit der Teamleitung
Projektentwicklung 

Das bringst Du mit:
Abgeschlossenes Studium im Bereich Erneuerbare Energien, Umwelttechnik,
Bauingenieurwesen, Geographie, Raumplanung oder vergleichbare Qualifikation 
Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Windenergie-Projektentwicklung
(vom Flächenerwerb bis zur Genehmigung) 
Sicherer Umgang mit GIS (idealerweise QGIS) und windenergiespezifischen
Planungstools; Erfahrung im Umgang mit windPRO von Vorteil 
Kenntnisse im Micrositing und in der technischen Anlagenplanung 
Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke  
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, hohe Eigenverantwortung und
Reisebereitschaft 
Sprachkenntnisse: Verhandlungssicheres Deutsch; Englisch von Vorteil 

Unser Angebot
Gestaltungsfreiheit und Verantwortung in der Projektentwicklung 
Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 
Abwechslungsreiche Aufgaben im Außendienst und im Büro 
Flexible Arbeitszeiten und Remote Work 
30 Tage Urlaub plus Weihnachten und Silvester frei 
Zuschuss zur Urban Sports Mitgliedschaft 
Und mehr: Freue dich auf weitere Benefits, die deinen Arbeitsalltag bereichern.



bewerbung@eventuswind.de

Den Datenschutzhinweis zum Bewerbungsverfahren findest du hier.

Über uns
Eventus Wind ist ein dynamisches Unternehmen im Bereich
erneuerbare Energien und treibt aktiv den Ausbau von
Onshore-Windenergieprojekten in Deutschland voran. 
Wir planen Windparkprojekte und setzen diese in partner-
schaftlichen Kooperationen um. Unser Antrieb ist es, die Welt
jeden Tag ein Stück besser zu machen und die Energiewende
zu beschleunigen.

Unternehmenskultur
Mit unserer aufgeschlossenen und wertschätzenden
Unternehmenskultur heißen wir jede:n willkommen! Wir
begrüßen Chancengleichheit, schätzen die Diversität und
das Miteinander, binden jede:n ein und fördern ein
Arbeitsklima, in dem Du nicht nur Mitarbeiter:in, sondern Teil
einer guten Idee bist!

Ansprechpartnerin: 
Anne Tiemann

bewerbung@eventuswind.de
+49 151 721 81 876

Du passt zu uns? 
Dann sollten wir uns kennenlernen und freuen uns auf Deine Bewerbung.

Eventus Wind GmbH
Annette-Allee 41
48149 Münster

www.eventuswind.de

Den Datenschutzhinweis zum Bewerbungsverfahren findest du hier.

bewerbung@eventuswind.de

https://eventuswind.de/datenschutz/
mailto:mg@eventus.de
tel:491234567890
https://eventuswind.de/datenschutz/

